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ПОСТАНОВЛЕНИЕ




от 20 ноября 2014 г. №65 

О внесении изменении в постановление Администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение» от 06 мая 2013 г. № 25 
«Об утверждении Методических рекомендации по разработке показателей (критериев оценки эффективности) деятельности работников учреждений культуры муниципального образования «Масканурское сельское поселение»
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации                        от 07 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», постановления Администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение» от 06 мая 2013 г. № 24 «Об утверждении плана мероприятий, направленных на повышение эффективности сферы культуры в муниципальном образовании «Масканурское сельское поселение» (в редакции от 11 декабря 2013 г. № 73), руководствуясь распоряжением Правительства Республики Марий Эл от 28 января 2013 г. № 33-р «Об утверждении плана мероприятий, направленных на повышение эффективности сферы культуры» (с учетом изменений, внесенных распоряжением Правительства Республики Марий Эл от 22 февраля 2013 г. № 82-р, приказом Министерства культуры, печати и по делам национальностей Республики Марий Эл от 02 апреля 2013 г. № 150 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке органами местного самоуправления в Республике Марий Эл показателей (критериев оценки эффективности) деятельности работников учреждений культуры» и в целью повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры, Администрация муниципального образования «Масканурское сельское поселение»

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление Администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение» от 06 мая 2013 г. № 25 
«Об утверждении Методических рекомендации по разработке показателей (критериев оценки эффективности) деятельности работников учреждений культуры муниципального образования «Масканурское сельское поселение» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. п. 2 постановления изложить в следующей редакции: 
«2. Создать рабочую группу по утверждению критериев оценки эффективности деятельности работников учреждений культуры муниципального образования «Масканурское сельское поселение» в составе:

- Лебедева Л.М., руководитель Отдела культуры, физкультуры и спорта Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», руководитель группы (по согласованию);

- Ельмекеева Л.А., юрисконсульт Отдела культуры, физкультуры и спорта Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район», секретарь группы (по согласованию);

Члены группы:

- Смирнова Е.Н, председатель профсоюза работников                   МБУ «Масканурский СКК» (по согласованию);
- Таныгин Д.А., Глава администрации муниципального образования «Масканурское сельское поселение»;

- Шабалина С.А., заведующий сектором по культурно - досуговой деятельности Муниципального бюджетного учреждения культуры «Новоторъяльский районный центр культуры и досуга» муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (по согласованию);
- Павлова З.М., и.о. директора МБУ «Масканурский СКК»;
- Соколова С.И., руководитель отдела, главный бухгалтер централизованной бухгалтерии Отдела культуры, физкультуры и спорта Администрации муниципального образования «Новоторъяльский муниципальный район» (по согласованию)».

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации

муниципального образования 
«Масканурское сельское поселение»                                                  Д.Таныгин
